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10zione a ruolo aperto di n. 3066 Capi squadra alla
esperto con varie decorrenze e di n. 1859 Capi
0 esperto con varie decorrenze.

viato, al fine del prescri
ne a ruolo aperto di- !
correnze e di n.




cui fanno riferimento gli artt. 14 e 17 del D. Igs n. 217/2005, quale presupposto per la promozione
alle qualifiche in questione di capo squadra esperto e capo reparto esperto.

Conseguentemente, con nota n. 36605 de] 22.9.2014, ¢ odesta Amministrazione richies e
specifico parere all’Avvocatura Generale dello Stato.

L’Avvocatura si ¢ espressa con nota n. 23353 del 14.5.2015, di cui ad ogm'. bupr; fine .si

allega copia, parere peraltro inviato allo Scrivente di recente ed in via informgle, xpdl_cando,‘m

- maniera inequivocabile, come criterio in base al quale determinare il numero di anni di effertivo
, la decorrenza degli effetti economici della nomina nella qualifica inferiore.

ivamente, l'art. 11, co. 4, del D. lgs n. 97/2017 ha modificato I’art. 143 del D. Igs n.
ificando che, ai fini del computo dell’anzianita di servizio richiesta al personale dei
ne agli scrutini di promozione, ai concorsi interni e alle riserve nei concorsi
) della data di inquadramento giuridico nella qualifica e della sussistenza di

SN0y

1zianita .

ell'intervenuta modifica normativa che chiarisce in maniera
anzianita di servizio", nonché dell‘ulteriore specifica ivi

' eventuali cause di perdita dell ‘anzianita, che
iivo * effettivo “ innanzi menzionato;
ssere pienamente risolutiva dei dubbj
ocatura e considerate anche le relative
agli oneri connessi alla corresponsione _degli / /

inari di bilancio relativi-all’esercizio.201 7.

provvedimento in esame, considerata la rilevanza
eressa anche altre categorie similari dj personale
inieri, Guardia di Finanza) ed al fine dj evitare
si chiede il parere all’Ispettorato Generale per gli
el lavoro pubblico (IGOP) - Ragioneria Generale

sto Dipartimento 'opportunita di una
problematica, in considerazione della
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 cammspondenza i dah sopra niporiat

f@tivo aili proozione a ruolo aperto nella qualifica di Capo
puerte del Corpo Mazionale dei Vigili del Fuoco.

\imminsirazione ha chicsto parere
promozione a Capo Squadra
lativamente alla questione del

stabiliscono che le qualitiche di
0 sono conlerite a ruolo aperto.
Capt Reparto che. alla data dello
\ettivo esercizio nella refativa qualifica. 1
ormalivo prevede por che Ia decorrenza
icon il glorno suceessivo all’anzianita
< e slessa.

N
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i ogh etlet giuridici della nomina a Capi
gennaio dell anno successivae a quello nel
effetti economici decorrona dalla data d
comma 6. ¢ arl. 16, comma 6. d.les

nti gli effetti giuridicl da quelli
mputo degli anni di etfettive
fetimento a ruolo aperto della
ato. vada caleolato tenendoe

LOrOSaMmentc  restrittivo,
ritto ¢ decorrente dalla
ver rilieve 1 periodi
p allesercize di fatto
di Stato, see 1V, 10
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| ' gD\ adt stratta correlazione tra frattamentao
W eione od clTettivitd del servizio in essa prestato, cos
Qe cononeo al dipendente ha guale presupposto

dzio o boccuodatazione della nomina an find giuridici non
B cogare la remunerazione per prestazion!
U oo 20101 n, 3681)

guale deterninare il numero di ann

FRELClTO 1 Didse
T PSRN @l el decreto fegislativo 217/20085,
L super z nlo dover coincrdere con guelio

A WA nella qualifica interiore. Infatti,
cimsiderare effetivamente svolte
relativamente maturato 11 diritto al

GUOITELE.
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